Российская Федерация

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН 

(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

01.03.2012



№ 286
Об утверждении Положения о порядке разработки, реализации и мониторинга эффективности реализации муниципальных целевых программ, а также изменений (корректировки), досрочного прекращения программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе их реализации на территории Гусь-Хрустального района
В целях совершенствования процесса разработки и контроля за реализацией муниципальных целевых программ, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 (ред. от 06.12.2011) № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и на основании Устава муниципального образования Гусь-Хрустальный район
постановляю:

1. Утвердить Положение о порядке разработки, реализации и мониторинга эффективности реализации муниципальных целевых программ, а также изменений (корректировки), досрочного прекращения программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе их реализации на территории Гусь-Хрустального района (приложение).

2. Отделу экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района обеспечить ведение реестра и мониторинга реализации муниципальных целевых программ.
3. Признать утратившими силу постановления главы района:

- от 24.12.2009 № 1531 «О порядке разработки, утверждения и реализации муниципальных целевых программ в муниципальном образовании Гусь-Хрустальный район»;

- от 25.07.2008 № 924 «О мерах по повышению эффективности реализации приоритетных национальных проектов, федеральных, областных, районных целевых программ на территории Гусь-Хрустального района»;
- от 30.09.2008 № 1340 «О внесении дополнений в постановление главы района от 25.07.2008 № 924 «О мерах по повышению эффективности реализации приоритетных национальных проектов, федеральных, областных, районных целевых программ на территории Гусь-Хрустального района».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы района по экономическим вопросам.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в газете «Гусевские вести».
Глава района







А.В. Кабенкин
Приложение 

к постановлению главы района

от 01.03.2012 № 286
Положение
 о порядке разработки, реализации и мониторинга эффективности реализации муниципальных целевых программ, а также изменений (корректировки), досрочного прекращения программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе их реализации 
на территории Гусь-Хрустального района
Положение о порядке разработки, реализации и мониторинга эффективности реализации муниципальных целевых программ, а также изменений (корректировки), досрочного прекращения программ с учетом фактически достигнутых результатов в ходе их реализации (далее - Положение) разработано в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования Гусь-Хрустальный район и Положением о бюджетном процессе в Гусь-Хрустальном районе, утвержденным решением Совета народных депутатов района от 30.09.2009 № 518 (ред. от 26.10.2010).

Положение определяет общие требования, которым должны соответствовать муниципальные целевые программы, общий порядок их разработки, согласования, утверждения, финансирования, внесения в них изменений и дополнений, управления и контроля за ходом реализации муниципальных целевых программ, а также этапы реализации и полномочия структурных подразделений администрации района в работе с муниципальными целевыми программами.

1. Общие положения

1.1. Муниципальные целевые программы (далее - Программы) представляют собой комплекс мероприятий, согласованных по содержанию, финансовому обеспечению, исполнителям и срокам исполнения, направленных на достижение целей и решение задач в сфере экономического, социального и культурного развития района, для поддержки, стимулирования и развития социально значимых сфер, отраслей, направлений жизнедеятельности района.

1.2. Инициаторами разработки Программы являются органы и структурные подразделения администрации района, муниципальные предприятия и учреждения, инициирующие постановку проблем и предложений для их решения программно-целевым методом.

1.3. Заказчик Программы (далее – заказчик) - администрация района, принимающая решение о необходимости разработки и реализации Программы.

1.4. Руководитель Программы (далее - руководитель) – орган или структурные подразделения администрации района, обеспечивающие единое руководство разработкой, реализацией Программы и подготовкой отчетности о ходе ее выполнения, ответственные за реализацию и конечные результаты Программы, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяющие формы, методы управления и контроля за реализацией Программы.

1.5. Разработчик Программы (далее - разработчик) - определяемый заказчиком Программы орган или структурное подразделение администрации района, отвечающее за подготовку и согласование проекта Программы.
Разработчик:

- несет ответственность за своевременную и качественную разработку проекта Программы;

- с учетом специфики целевой Программы разрабатывает методику оценки ее эффективности, которая прилагается к тексту Программы;

- определяет перечень целевых показателей для мониторинга реализации программных мероприятий.

1.6. Исполнителями Программы являются ответственные лица органа или структурного подразделения администрации района, отвечающие за выполнение конкретных мероприятий Программы или ее отдельные этапы.

1.7. Основаниями для разработки и реализации Программы являются:

- значимость проблемы для муниципального образования;

- наличие задач, определенных приоритетами социально-экономического развития муниципального образования;

- наличие проблемных вопросов развития муниципального образования;

- наличие рекомендаций о разработке и принятии аналогичных муниципальных целевых программ в федеральных и (или) областных нормативных правовых актах.

1.8. Процесс разработки, утверждения и реализации Программы включает этапы:

- инициирование предложений и принятие решения о разработке Программы и ее формировании;

- разработку, экспертизу и обсуждение проекта Программы;

- утверждение проекта Программы;

- управление реализацией, финансированием Программы, мониторинг и контроль за ходом ее выполнения;

- внесение изменений (корректировки) и дополнений в Программу по результатам мониторинга выполнения мероприятий Программы (при необходимости);

- оценку результативности и эффективности реализации Программы и ее завершение.

1.9. Каждый год реализации Программы равен календарному году и длится с 1 января по 31 декабря.

1.10. Программа может включать в себя несколько подпрограмм, направленных на решение конкретных задач в рамках Программы. Деление Программы на подпрограммы осуществляется исходя из масштабности и сложности решаемых проблем, а также необходимости рациональной организации их решения.
2. Отбор проблем для программной разработки
2.1. Отбор проблем для инициирования их решения программным методом определяется следующими факторами:
-значимость проблемы и её соответствие приоритетам и целям социально-экономического развития района;
-невозможность решения проблемы в краткосрочный период;

-наличие федеральных и областных программ, в рамках которых могут быть привлечены средства федерального и областного бюджетов;

-возможность софинансирования с участием внебюджетных источников.
2.2. Для начала разработки программы глава района дает поручение разработчику или рассматривает письменное обращение заинтересованных лиц, в котором указывается:

-наименование проблемы и анализа причин её возникновения, описание задач, требующих комплексного решения, и результатов, на достижение которых направлена программа;

-потребность в финансовых ресурсах и источники их обеспечения;

-предварительная оценка социально-экономической эффективности;

-сроки подготовки проекта программы.
3. Разработка и утверждение Программы

3.1. Разработку Программы осуществляет разработчик под руководством руководителя в соответствии с типовой структурой муниципальной целевой Программы (приложение 1 к настоящему Положению). 
3.2. Программа должна быть ориентирована на качественные и положительные изменения, обеспечивать взаимосвязь проблемных вопросов, целей, задач, мероприятий и социально-экономических результатов и включать обоснованные объемы работ и ресурсных затрат.

Проект Программы должен содержать краткое описание по следующим основным направлениям:

- описание проблемы на основе анализа имеющихся сильных и слабых сторон, возможностей и угроз со стороны внешних факторов, а также обоснование целесообразности решения проблемы в рамках Программы;

- предложения по целям, задачам, исполнителям, срокам реализации Программы;

- предложения по основным механизмам реализации мероприятий Программы;

- предложения по объемам и источникам финансирования Программы, в том числе по годам;

- прогнозную оценку ожидаемой результативности Программы, ее вклада в решение стратегических задач социально-экономического развития района.

3.3. Разработанный проект Программы разработчик (или руководитель) Программы представляет в отдел экономики, сферы услуг и инвестиций, финансовое управление, юридический отдел администрации района, другие (по необходимости) структурные подразделения администрации района для экспертизы по вопросам, находящимся в сфере их деятельности, и на предмет соответствия Программы данному Положению и действующему законодательству.
При проведении экспертизы особое внимание обращается на:

- обоснованность, комплексность и экологическую безопасность программных мероприятий, сроки их реализации;

- привлечение средств федерального и областного бюджетов, внебюджетных источников;

- эффективность механизма реализации Программы;

- социально-экономическую эффективность Программы в целом, ожидаемые конечные результаты реализации Программы и ее влияние на структурную перестройку экономики района.

3.4. Муниципальная целевая Программа утверждаются постановлением главы района в срок не позднее чем за месяц до дня внесения проекта решения о бюджете района на очередной финансовый год в Совет народных депутатов района.

3.5. После утверждения в десятидневный срок Программа предоставляется в отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района для включения в реестр муниципальных целевых Программ.

4. Реализация и финансирование Программы

4.1. Реализация Программы осуществляется в соответствии с утвержденным программным документом, организуется и координируется руководителем Программы.

4.2. Утвержденная Программа реализуется за счет средств бюджета муниципального района, возможно привлечение в установленном порядке средства федерального и областного бюджетов, а также внебюджетных источников.

4.3. Закупки и поставки продукции (товаров, работ и услуг), осуществляемые при реализации Программы, проводятся в соответствии с действующим законодательством.
4.4. На основании информации руководителей Программ отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района формирует перечень муниципальных целевых Программ, предлагаемых к финансированию в очередном финансовом году, и передает его в срок до 20 сентября в финансовое управление администрации района в составе сведений к проекту бюджета муниципального района на очередной финансовый год (приложение 2 к Положению).
4.5. Объемы бюджетных ассигнований на реализацию Программы утверждаются решением о бюджете муниципального района в составе ведомственной структуры расходов бюджета по соответствующей каждой Программе целевой статье расходов бюджета в соответствии с постановлением главы района, утвердившим Программу.

4.6. Финансирование Программ осуществляется за счет средств бюджета муниципального района, областного и федерального бюджетов, а также внебюджетных источников.

4.7. Финансирование расходов на реализацию Программ за счет средств бюджета муниципального района осуществляется по соответствующим главным распорядителям (распорядителям) средств бюджета муниципального района в рамках утвержденных бюджетных ассигнований.

4.8. Финансирование Программ за счет средств областного и федерального бюджетов осуществляется в соответствии с установленными порядками в рамках действующего законодательства.

4.9. Финансирование за счет внебюджетных источников, в том числе, за счет средств предприятий, участвующих в Программе, осуществляется на условиях двухсторонних договоров с заказчиком.

К внебюджетным источникам, привлекаемым для финансирования Программ, относятся: взносы участников реализации Программ, кредиты банков, средства юридических и физических лиц, средства фондов и общественных организаций, зарубежных инвесторов, заинтересованных в реализации Программ (или их отдельных мероприятий), и другие поступления.

5. Порядок внесения изменений (корректировки)

и досрочного прекращения Программ

5.1. Постановления об изменении (корректировки), приостановлении, возобновлении, прекращении или продлении срока действия Программ утверждаются главой района.

5.2. Внесение изменений в действующую Программу осуществляется в случаях изменения и (или) уточнения целей, задач, мероприятий, показателей, исполнителей Программы, сроков реализации Программы, ресурсов, необходимых для реализации Программы, низких показателей результативности и эффективности Программы.

5.3. Предложения по внесению изменений в действующую Программу готовятся руководителем и представляются в отдел экономики, сферы услуг и инвестиций, финансовое управление и юридический отдел администрации района для согласования на предмет соответствия утвержденной концепции Программы и решения задач повышения результативности и эффективности реализации Программы.

5.4. По итогам рассмотрения согласованных предложений о внесении изменений в действующую Программу принимается решение:

- о внесении изменений в Программу;

- о необходимости доработки и уточнения предложенных изменений в Программу;

- о нецелесообразности внесения изменений в Программу и продолжении ее реализации в ранее утвержденном виде;

- о нецелесообразности дальнейшей реализации Программы, подготовке итогового отчета и завершении Программы.

Принятое решение о внесении изменений в Программу оформляется и утверждается постановлением главы района.

5.5. Действие Программы может быть приостановлено или прекращено в следующих случаях:

- невозможности достижения целей Программы, в том числе в силу форс-мажорных обстоятельств;

- в случае нерационального и (или) нецелевого использования бюджетных средств, выделенных на реализацию Программ;

- существенного изменения объемов финансирования Программ, влияющего на снижение их результативности;

- досрочного выполнения целей Программ.
5.6. Программы, имеющие плановую обеспеченность финансированием из бюджета района в очередном году менее 50 %, подлежат приостановлению.

5.7. При необходимости срок реализации Программы может продлеваться, но не более чем на год.
6. Порядок проведения оценки эффективности

реализации Программ

6.1. По каждой Программе руководителем ежеквартально проводится оценка эффективности ее реализации. В случае неудовлетворительных результатов по Программе не позднее чем за один месяц до внесения проекта бюджета района на рассмотрение в Совет народных депутатов района на очередной финансовый год может быть принято решение о сокращении бюджетных расходов на ее реализацию или о досрочном прекращении Программы.

6.2. Эффективность реализации Программы оценивается по следующим критериям:

а) Полнота выполнения программных мероприятий.

Информация о ходе и полноте выполнения программных мероприятий показывает выполнение по каждому из мероприятий Программы в намеченные сроки. При невыполнении или неполном выполнении указывается причина, по которой мероприятие не было выполнено.
б) Эффективность расходования выделенных финансовых средств.

Дается оценка мероприятий по привлечению средств из областного, федерального бюджетов и внебюджетных источников и оценка перспектив по их привлечению.
в) Достижение целей Программы и эффективность ее реализации.

Достижение целей Программы и эффективность ее реализации оценивается путем раскрытия социального, экономического и других эффектов от реализации мероприятий в отчетном периоде. Анализируются причины недостаточной эффективности Программы.
Источниками и методами сбора информации для оценки эффективности реализации Программы могут быть:

- статистическая информация;

- анализ общественного мнения путем проведения социологических исследований, телефонных горячих линий, интернет - форумов, круглых столов и семинаров;

- анализ освещения реализации Программы в средствах массовой информации;

- отчеты исполнителей Программы о ходе ее реализации;

- другие источники информации.

6.3. По результатам проведенной оценки формируется отчет о ходе финансирования и оценке эффективности реализации Программы с приложением аналитической записки и выводов, которые включают:

- общие итоги реализации Программы;

- проблемы и перспективы реализации Программы в очередном финансовом году;

- предложения и рекомендации по совершенствованию управления реализацией Программы;

- предложения по внесению изменений и дополнений в Программу (при необходимости).

6.4. Отчет о ходе финансирования и оценке эффективности реализации Программы направляется в отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района в сроки, предусмотренные п. 7.4 настоящего Положения.

7. Контроль хода реализации Программы

7.1. Руководитель Программы, исполнители программных мероприятий несут солидарную ответственность за своевременное выполнение Программы, достижение результатов, рациональное использование выделенных бюджетных средств, за достоверность предоставляемых сведений о финансировании и реализации Программы.

7.2. Контроль за целевым использованием средств бюджета муниципального района, направленных на реализацию Программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

7.3. Оценка результативности Программы осуществляется руководителем Программы, исполнителем Программы в течение всего срока реализации Программы и после ее завершения.

7.4. Руководитель Программы ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляет в отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района отчет (на бумажном и электронном носителях) о ходе финансирования и оценки эффективности реализации муниципальных целевых программ за отчетный период и по нарастающей (в первом квартале, первом полугодии, за 9 месяцев, год) (приложение 3 к Положению).
На основании информации, полученной от руководителя Программы, отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района формирует и ведет реестр и базу данных муниципальных целевых Программ.

7.5. Руководитель Программы ежегодно отчитывается перед заказчиком Программы о результатах реализации Программы.

Годовой отчет о реализации Программы руководитель Программы не позднее 5 февраля года, следующего за отчетным, направляет в отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района. К отчету прилагается аналитическая записка, составляемая по форме согласно приложению 4 к Положению.
Отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района ежегодно до 1 марта по годовым отчетам руководителей Программ готовит главе района мониторинг эффективности Программ за предыдущий год, а также предложения по корректировке или прекращению реализации Программы.

8. Реестр и база данных целевых Программ
8.1. В соответствии с настоящим Положением отдел экономики, сферы услуг и инвестиций администрации района формирует и ведет реестр и базу данных муниципальных целевых Программ.

8.2. Реестр муниципальных целевых программ утверждается постановлением главы района не позднее чем через месяц со дня принятия решения о бюджете района на очередной финансовый год.

8.3. К обязательным разделам реестра относятся:

- наименование Программы;
- дата и номер нормативного акта об утверждении Программы (с учетом последних изменений)
- руководитель Программы;

- исполнители Программы.
8.4. В базе данных муниципальных целевых Программ в обязательном порядке должны содержаться:

- Программа;

- отчеты о ходе финансирования и оценки эффективности реализации Программы;

- нормативные акты об утверждении Программы, о внесении изменений в Программу;

- другая необходимая информация.

Приложение 1
к Положению

Типовая структура
муниципальной целевой программы
1. Паспорт
муниципальной целевой программы
	Наименование Программы                              

	Основание для разработки Программы (наименование,   
номер и дата нормативного акта)                     

	Заказчик Программы                                  

	Руководитель Программы                              

	Разработчик Программы                               

	Цель и задачи Программы                             

	Целевые индикаторы и показатели, позволяющие оценить
ход реализации Программы                            

	Сроки и этапы реализации Программы                  

	Перечень подпрограмм (при наличии подпрограмм)                              

	Исполнители основных мероприятий (этапов) Программы 

	Объемы и источники финансирования Программы         

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы  

	Контроль за исполнением Программы                   


2. Характеристика проблемы и обоснование необходимости 

решения ее программным методом
Данный раздел должен содержать развернутую постановку проблемы, а также анализ сложившейся социально-экономической ситуации и проблемной ситуации с использованием общепринятых методов (с учетом специфики решаемой проблемы). Раздел также должен содержать анализ внутренних факторов, возможностей и угроз со стороны внешних факторов, прогноз развития сложившейся проблемной ситуации без использования программно-целевого метода, анализ различных вариантов решения проблемы, оценку актуальности проблемы и ее последствия для района, основные оценочные показатели, обосновывающие необходимость решения указанной проблемы, оценку вклада программы в решение стратегических задач администрации района по социально-экономическому развитию района.

3. Цель и задачи
Данный раздел должен содержать развернутую формулировку цели(ей) Программы исходя из анализа проблемной ситуации и задач, решение которых обеспечит ее достижение.

К формулировке цели(ей) Программы предъявляются следующие требования:

- соответствие приоритетной проблеме, решение которой требует применения программного метода;

- специфичность (цели должны соответствовать компетенции руководителя Программы, исполнителей программных мероприятий (этапов) и не совпадать с целями иной утвержденной в установленном порядке Программы);

- достижимость (цели должны быть потенциально достижимы);

- измеряемость (должна существовать возможность проверки факта решения проблемы и (или) степени достижения целей);

- конкретность.

Задачи представляют собой относительно самостоятельные части, на которые разбивается цель Программы, и обязательно имеют количественное выражение. Задачи Программ должны соответствовать следующим требованиям:

- соответствие и упорядоченность по отношению к цели Программы;

- измеримость в конкретных количественных показателях;

- определенность по срокам достижения.

- привязка к временному графику (должны быть установлены срок достижения цели и при необходимости этапы решения проблемы с определением промежуточной цели).

4. Сроки (этапы) реализации программы
Данный раздел должен содержать описание основных этапов реализации Программы с указанием прогнозируемых значений индикаторов и показателей для каждого этапа и года реализации.

Система индикаторов и показателей должна удовлетворять следующим требованиям:

- соответствие системе целей и задач Программы;

- отражение степени достижения целей Программы и хода решения каждой из поставленных в Программе задач;

- обеспечение возможности осуществления предварительного (оперативного) контроля реализации Программы в течение года.

5. Механизм реализации и управления программой
В разделе излагается взаимоувязанный комплекс мер и действий, организационных, экономических и правовых рычагов, обеспечивающих решение проблемы.
Данный раздел должен содержать информацию о:

- механизме управления реализацией Программы;

- механизме реализации отдельных мероприятий;

- сроках и результатах выполняемых работ, разграничении полномочий и ответственности различных единиц управления, исполнителей отдельных программных мероприятий;

- механизме финансирования программных мероприятий;

- порядке приобретения товаров (работ, услуг), необходимых для реализации программных мероприятий;

- порядке размещения в электронном виде информации о Программе и ходе ее реализации.

6. Ресурсное обеспечение программы
Данный раздел должен содержать обоснование необходимого ресурсного обеспечения для реализации Программы, а также сроков и источников финансирования. Кроме того, раздел должен включать в себя обоснование возможности привлечения (помимо средств бюджета) внебюджетных средств для реализации программных мероприятий и описание механизмов привлечения этих средств.

7. Оценка эффективности программы
Раздел должен содержать описание социальных, экономических и экологических последствий, которые могут возникнуть при реализации Программы, общую оценку вклада Программы в экономическое развитие, а также оценку эффективности по годам или этапам в течение всего срока реализации Программы.

8. Перечень программных мероприятий
Перечень программных мероприятий с указанием сроков их исполнения, финансирования по каждому мероприятию предполагаемых объемов, расшифровкой источников финансирования, сроков выполнения, результатов, исполнителей на весь период Программы, в том числе по годам.

Каждое программное мероприятие содержит соответствующие количественные и качественные показатели.

Программные мероприятия должны соответствовать следующим признакам:

- целевая направленность на кардинальное и долговременное изменение проблемной ситуации (или ее части);

- ограниченность во времени, т.е. наличие определенных сроков начала и окончания мероприятия, увязанных с достижением одной или нескольких задач Программы;

- фиксированная величина выделяемых ресурсов;

- новизна и неповторимость действий;

- комплексный учет взаимосвязанных социальных, экономических, организационных, технических, экологических задач.

Все программные мероприятия должны быть взаимосвязаны с целью и задачами Программы.

Мероприятия (расходы) вновь утверждаемых Программ не могут дублировать мероприятия (расходы) других утвержденных в установленном порядке Программ.
9. Ожидаемые конечные результаты реализации программы 

и показатели социально-экономической эффективности
Данный раздел должен содержать описание поддающихся количественной и качественной оценке ожидаемых результатов и эффекта от непосредственной деятельности исполнителей по реализации Программы.

В разделе раскрываются ожидаемые результаты Программы.

В ходе разработки Программы ее результативность определяется как плановая, при реализации, так и фактическая и контролируется на всех этапах реализации Программы.

Показатели результативности Программы и методы их расчета определяются с учетом специфики Программы.

Показатели результативности Программы указываются двух видов:

- программные (характеризующие степень достижения цели (подцелей) и решения задач Программы);

- системные (экономические, социальные, бюджетные и технические показатели, характеризующие достижение целей Программы).

Показатели результативности должны удовлетворять следующим требованиям:

а) должны быть измеряемыми, обоснованными и объективными; сопоставимыми в течение всего срока реализации Программы;

в) иметь однозначную трактовку, обеспечивающую одинаковое понимание существа измеряемого параметра как специалистами, так и неспециалистами в сфере действия Программы.

Показатели должны включать наименование, единицу измерения, состояние показателя в базовом году (до начала реализации Программы), целевое значение. Выбранные показатели и их плановые величины сводятся в общую таблицу.

Оценка результативности определяется как степень достижения запланированного результата.

Оценка эффективности Программы осуществляется по двум направлениям:

- общая оценка вклада Программы в решение целей и задач администрации района по социально-экономическому развитию района (социальных, экономических и экологических последствий от реализации Программы);

- оценка эффективности расходования бюджетных средств (соотношение между достигнутым результатом и использованными ресурсами).
Приложение 2

к Положению

Перечень муниципальных целевых программ,

предлагаемых к финансированию в очередном финансовом году

	Наименование программы
	Заявленная потребность, млн. руб.
	Структурное подразделение администрации, ответственное за реализацию программы

	Заместитель главы района, курирующий данную программу

	
	
	

	
	
	


Приложение 3
к Положению

Отчет
о ходе финансирования и оценки эффективности реализации муниципальных целевых программ

в ___ квартале ________года

млн. руб.
	Наименование программы
	Предусмотрено в бюджете текущего года
	Фактически исполнено

	
	
	За отчетный период 

текущего года 

(нарастающим итогом)
	В % 

за отчетный период 

текущего года

(графа 3/графа 2* 100%)

	
	ФБ
	ОБ
	РБ
	ВИ
	ФБ
	ОБ
	РБ
	ВИ
	ФБ
	ОБ
	РБ
	ВИ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4


--------------------------------

Список принятых сокращений:
ФБ - средства федерального бюджета;

ОБ - средства областного бюджета;

РБ - средства бюджета муниципального района;

ВИ - средства внебюджетных источников.
Приложение 4
к Положению

Аналитическая записка 
к отчету о ходе финансирования и оценки эффективности реализации целевых программ в _____ квартале _______ года

1. Наименование муниципальной целевой программы.

2. Сведения о конкретных результатах, достигнутых при реализации ключевых мероприятий:

- о ходе строительства объектов, выполненных работах и их доле в реализации программ, уровне технической готовности строек и объектов;

- об основных выполненных мероприятиях, их результатах и роли в решении основных задач программы.

3. Сведения о корректировке программы.

Приводятся краткие сведения о внесении изменений в программу за время, прошедшее с начала ее реализации до отчетной даты, причины внесения изменений.

4. Сведения о проблемных ситуациях и недостатках в ходе реализации программы, о причинах и мерах, принимаемых по устранению выявленных отклонений, в том числе обоснование причин и перечень принимаемых мер в случаях, когда не обеспечено полное финансирование мероприятий программы или целевое освоение выделенных финансовых средств в объемах, предусмотренных программой.

5. Оценка эффективности хода реализации программы.

Дается оценка эффективности хода реализации программы в соответствии с методикой, утвержденной в программе .

6. Общий вывод о необходимости:

- продолжения реализации программы в неизменном виде;

- необходимости внесения корректировок в программу;

- прекращении реализации программы.
