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Российская Федерация

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН 

(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

28.09.2011


№ 1474
Об утверждении Программы сохранения и развития культуры Гусь-Хрустального района на 2012 год
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, в целях реализации Закона Владимирской области от 09.04.2002 № 31-ОЗ (ред. от 14.05.2009) «О культуре» и дальнейшего совершенствования работы учреждений культуры Гусь-Хрустального района по организации культурно-досуговой деятельности среди населения Гусь-Хрустального района, развития народных традиций, укрепления материально-технической базы учреждений культуры, повышения профессионального уровня работников культуры  и на основании Устава муниципального образования Гусь-Хрустальный район
постановляю:

1. Утвердить Программу сохранения и развития культуры Гусь-Хрустального района на 2012 год (приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2012 года и подлежит официальному опубликованию.
Глава района






А.В. Кабенкин
Приложение 

к постановлению главы района

от 28.09.2011 № 1474
ПРОГРАММА

сохранения и развития культуры Гусь-Хрустального района на 2012 год

1. Паспорт Программы

	Наименование Программы –
	Программа сохранения и развития культуры Гусь-Хрустального района на 2012 год (далее Программа)

	Основание для разработки Программы – 
	Закон Владимирской области от  09.04.2002  № 31-ОЗ «О культуре»

	Заказчик Программы – 
	администрация муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район) Владимирской области

	Разработчики Программы – 
	отдел по культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политике администрации Гусь-Хрустального района

	Цель Программы – 
	создание условий для дальнейшего совершенствования культурного потенциала и культурного наследия, обеспечение единого культурного пространства Гусь-Хрустального района

	Задачи Программы – 
	обеспечение гарантированной поддержки самодеятельного творчества населения; повышение роли культуры в духовном становлении личности, формирование ее нравственных устоев, преемственность в деле воспитания молодежи на основе любви к своей Родине, своему краю; дальнейшее укрепление инфраструктуры отрасли «Культура»

	Сроки реализации – 
	2012 год

	Ожидаемые результаты от реализации Программы – 
	расширение возможностей для приобщения граждан к культурным ценностям и культурным благам; сохранение и эффективное использование культурного наследия; повышение профессионального уровня кадрового потенциала учреждений культуры; укрепление материально-технической базы учреждений культуры

	Объемы финансирования Программы – 
	финансирование Программы осуществляется из районного бюджета. Общий объем необходимых финансовых средств для реализации Программных мероприятий на весь период 640 тыс. рублей

	Источники финансирования Программы – 
	бюджет Гусь-Хрустального района

	Периодичность отчетности – 
	по итогам каждого полугодия и года

	Контроль по выполнению Программы – 
	осуществляет заместитель главы района по социальной политике


2. Характеристика проблемы и обоснования необходимости

её решения программными методами
Программа сохранения и развития культуры Гусь-Хрустального района на 2012 год разработана в целях дальнейшего совершенствования работы учреждений культуры района по организации культурно-досуговой деятельности среди населения района, сохранения культурного наследия и народных традиций, создание экономических условий для успешного функционирования и развития отрасли «Культура».
Роль и значение культуры в общественной и культурной жизни в последние годы неизмеримо возрастают. Культура и искусство становятся важнейшим средством сохранения уникальных самобытных традиций и культурного разнообразия, предметом национального достояния.
Целенаправленную работу по сохранению и развитию культуры Гусь-Хрустального района проводят 83 учреждения культуры.

Во многих учреждениях культуры для дальнейшего развития творческой деятельности населения района необходимо современное оборудование.

В недостаточной мере проводится работа по подготовке профессионального образования специалистов для отрасли «Культура».

Дальнейшее развитие и совершенствование данной работы возможно только при целом комплексе мероприятий программными методами с определенным финансированием.
Мероприятия Программы охватывают все сферы культурной  деятельности и состоят из 4 разделов:

1. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры, физкультуры и спорта, молодежной и социальной политики;
2. Народное творчество и культурно-досуговая деятельность клубных учреждений;
3. Развитие и поддержка библиотечного дела;
4. Реализация системы профессиональной подготовки и повышение квалификации кадров.
3. Мероприятия Программы сохранения и развития культуры

Гусь-Хрустального района на 2012 год и объемы финансирования
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Стоимость всего 

(тыс. руб.)
	Объемы финансирования

(тыс. руб.)

	РАЗДЕЛ 1

Укрепление материально-технической базы

	Приобретение:
- компьютерной техники
	2 квартал
	150.0
	150.0

	РАЗДЕЛ 2

Народное творчество и досуговая деятельность

	- развитие и совершенствование фестивального движения:
а) районный смотр-конкурс хоровых, танцевальных коллективов, вокальных групп, солистов;

б) районный смотр-конкурс театральных коллективов;

в) фестиваль детского самодеятельного творчества;

г) смотр-конкурс патриотической песни;

- проведение традиционных праздников, посвященных:
а) Дню защитника Отечества;
б) Международному женскому дню 8 Марта;
- проведение районного мероприятия, посвященного 67-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне;
- подготовка и проведение мероприятий, посвященных 1150-летию зарождения российской государственности
	1 квартал
1 квартал
2 квартал

2-3 квартал

	30.0

15.0

5.0

120.0


	30.0

15.0

5.0

120.0



	РАЗДЕЛ 3
Развитие и поддержка библиотечного дела

	- приобретение справочно-энциклопедической, экономической, юридической литературы, подписка на периодическую печать и периодику профильного значения;

- проведение профессионального праздника «Общероссийский День библиотек»;
- проведение мероприятий, посвященных юбилеям библиотек района (по плану).
	в течение года
2 квартал
в течение года
	200.0
20.0

10.0
	200.0
20.0

10.0

	РАЗДЕЛ 4

Реализация системы профессиональной подготовки
и повышения квалификации кадров

	- повышение квалификации кадров, находящихся в ведомственной принадлежности отдела по культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политики администрации района
- аттестация рабочих мест
	в течение года
в течение года
	30.0
60.0
	30.0
60.0

	ИТОГО:
	
	640.0
	640.0
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