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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН
(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.04.2015










№ 491
О внесении изменений в  Устав муниципального казённого учреждения «Служба единого заказчика»
В соответствии со статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации, на основании решения Совета народных депутатов от 18.12.2012 № 214 «О бюджете муниципального района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов», руководствуясь Уставом Гусь-Хрустального района

постановляет:
1. Внести следующие изменения в Устав муниципального казённого учреждения «Служба единого заказчика» (далее – МКУ «СЕЗ»), утвержденный постановлением главы района от 09.12.2011 №2000 (ред. от 20.02.2014), изложив его в новой редакции (приложение).
2. Рекомендовать директору МКУ «СЕЗ» зарегистрировать указанные изменения в установленном законом порядке.

3. Постановление администрации района от 31.03.2015 № 407 «О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального казённого учреждения «Служба единого заказчика» признать утратившим силу.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы района по строительству и развитию инфраструктуры.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2015.
Глава района






А.В. Кабенкин
Приложение 

к постановлению 

администрации района

от 24.04.2015 № 491
УСТАВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЁННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

«СЛУЖБА ЕДИНОГО ЗАКАЗЧИКА»

2011 год
I. Общие положения.
1.1. Муниципальное учреждение «Служба единого заказчика» создано в соответствии с решением Совета народных депутатов Гусь-Хрустального района от 30.06.2009 года № 487 «О создании муниципального учреждения «Служба единого заказчика» (далее - Учреждение).

Постановлением главы района от 17.11.2011 № 1761 «Об изменении типа муниципального учреждения «Служба единого заказчика» изменён тип муниципального учреждения «Служба единого заказчика» в целях создания муниципального казённого учреждения «Служба единого заказчика», сохранены основные виды деятельности и штатная численность.

1.2. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Гусь-Хрустальный район (муниципальный район) Владимирской области (далее – Учредитель).

1.3. Функции и полномочия собственника имущества Учреждения осуществляет комитет по управлению имуществом администрации Гусь-Хрустального района (далее – Собственник).

1.4. Полное наименование Учреждения - муниципальное казённое учреждение «Служба единого заказчика». Сокращенное наименование - МКУ «СЕЗ».
1.5. Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам в пределах, установленных законодательством, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.6. В состав Учреждения входят следующие отделы:
- административно-хозяйственный отдел;

- отдел строительного контроля.

1.7. Секторы и отделы Учреждения непосредственно подчиняются директору Учреждения.
1.8. Директор Учреждения функционально подчиняется заместителю главы района (по вопросам жилищно-коммунального комплекса и развитию инфраструктуры) и взаимодействует с заместителями главы района по соответствующим направлениям деятельности.

1.9. Учреждение имеет самостоятельный баланс, свои текущие и лицевые счета в отделении Федерального казначейства г. Гусь-Хрустальный и района, печать с изображением Государственного герба Российской Федерации со своим наименованием, а также другие необходимые для осуществления своей деятельности печати, штампы и бланки.

1.10. Правоспособность Учреждения возникает с момента его создания и прекращается в момент завершения его ликвидации.

1.11 Учреждение считается созданным с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке.

1.12. Учреждение является некоммерческой организацией и руководствуется в своей деятельности Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», нормативными правовыми актами законодательной и исполнительной власти Владимирской области и органов местного самоуправления Гусь-Хрустального района, а также настоящим Уставом.
1.13. Учреждение осуществляет бухгалтерское обслуживание органов и структурных подразделений администрации района и муниципальных учреждений на основании заключенных договоров.

1.14. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель.

1.15. Место нахождения: (юридический и фактический адрес) 601501 Владимирская область, г. Гусь-Хрустальный, ул. Карла Либкнехта, д.6.


Почтовый адрес: 601501, Владимирская область, г. Гусь-Хрустальный, ул. Карла Либкнехта, д.6

II. Цель создания Учреждения, его основные функции.

2.1. Учреждение создано для осуществления управленческих и других функций в целях реализации полномочий Учредителя. Для осуществления финансовой деятельности Учреждение может самостоятельно исполнять функции бюджетного учета и отчетности или заключать договоры с муниципальными учреждениями, в Уставах которых предусмотрены функции ведения учета и отчетности.
2.2. Учреждение осуществляет единую политику в сфере: 
- информационно-коммуникационного и программно-технического обеспечения администрации района, её органов и структурных подразделений;

- ведения бухгалтерского учета и отчётности;

- транспортного обеспечения деятельности администрации района, её органов и структурных подразделений;

- хозяйственного обеспечения администрации района, её структурных подразделений;

- надзора за ведением строительно-монтажных и ремонтных работ на объектах и в населенных пунктах района.

2.3. Административно-хозяйственный отдел включает в себя следующие секторы:

- информационно-компьютерный сектор;

- сектор бухгалтерского учета и отчетности;

- транспортный сектор;

- сектор по хозяйственному обеспечению.

Административно-хозяйственный отдел выполняет функции в соответствии с целевым назначением каждого сектора.

2.3.1. Информационно-компьютерный сектор:

- систематизирует информационные ресурсы администрации района и ее структурных подразделений, защищает и контролирует их использование;
- определяет потребности администрации в компьютерной технике;

- производит выбор оборудования, необходимого для работы администрации и ее структурных подразделений;

- организует установку, настройку техники и контролирует ее работу;
- производит выбор готовых программных продуктов и разрабатывает программное обеспечение для нужд администрации;
- обеспечивает взаимодействие с телекоммуникационным центром администрации Владимирской области для организации связи с органами и структурными подразделениями администрации области и совместного использования информационных ресурсов;

- обеспечивает работу в региональной сети передачи данных администрации Владимирской области;

- определяет программный и аппаратный состав средств для развития локальной сети администрации, производит установку и сопровождение сети в процессе работы;

- проводит администрирование локальной сети с целью обеспечения бесперебойного функционирования и избежание конфликтов, защиты и безопасности прикладного программного обеспечения и баз данных;

- проводит работы по дизайну развитию, сопровождению и администрированию официального WWW-сервера администрации в сети Интернет;
- консультирует сотрудников администрации района и ее структурных подразделений по вопросам использования WWW-сервера в сети Интернет; 
- проводит техническое обслуживание и при необходимости организует ремонт персональной техники;
2.3.2. Сектор бухгалтерского учета и отчетности:
- ведет бухгалтерский учет Учреждения в соответствии с требованиями Инструкции по бюджетному учету;

- составляет бюджетную отчетность в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации и Инструкции по бюджетному учету;

- ведет учет имущества и составляет акты на его списание и осуществляет соответствующий оперативный учет;

- ведет работу по приему, хранению и отпуску товарно-материальных ценностей, по их размещению с учетом наиболее рационального использования, облегчения и ускорения поиска необходимых материалов, инвентаря и т.п. Обеспечивает сохранность складируемых товарно-материальных ценностей, соблюдение режимов хранения. Ведет учет складских операций. Обеспечивает выполнение правил оформления и сдачи приходно-расходных документов. Составляет установленную отчетность. Следит за наличием оборудования и инвентаря на складе; 

- проводит инвентаризацию товарно-материальных ценностей;
- производит начисление и своевременное перечисление налогов, а так же выплату заработной платы работникам Учреждения;
- обеспечивает составление и предоставление в соответствующие органы сведений по данным статистической, бухгалтерской и налоговой отчетности;

- обеспечивает ведение систематического бухгалтерского учета и контроля хода строительных, ремонтных и других работ по муниципальным объектам на основании плана и графиков производства работ.
2.3.3.Транспортный сектор:

- организует работу автопарка для работы администрации района и ее подразделений, Совета народных депутатов района, распределяет и закрепляет за водителями автомашины, инструмент, материалы, запасные части, спецодежду и другой инвентарь;

- организует работы по техническому обслуживанию, ремонту и эксплуатации автотранспортных средств, обеспечивает исправное состояние и высокопроизводительное использование автотранспорта;
- обеспечивает надежное и правильное хранение автотранспорта, контролирует режимы эксплуатации техники;
- обеспечивает ведение учета работы автомобилей, расходование горюче-смазочных материалов, запчастей, и денежных средств, проведение ремонтов, принимает меры к улучшению использования автотранспорта, сокращению затрат на его содержание, экономии запасных частей, горюче-смазочных материалов, электроэнергии, воды и других средств. 
2.3.4.Сектор по хозяйственному обеспечению:
- обеспечивает качественное содержание административных зданий администрации и хозяйственных помещений, осуществляет благоустройство прилегающей территории;

- организует уборку во внутренних помещениях административных зданий администрации и на прилегающей территории.

Сектор осуществляет иные функции, связанные с хозяйственно-техническим обеспечением администрации района и его структурных подразделений.
2.4.  Отдел строительного контроля 

Отдел строительного контроля организует контроль нового строительства, капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и другого имущества, находящегося в муниципальной собственности Гусь-Хрустального района.

Целью деятельности отдела является оптимизация бюджетных затрат на строительство, капитальный и текущий ремонты зданий, сооружений и другого имущества, находящегося в муниципальной собственности  Гусь-Хрустального района.

Для достижения указанной цели отдел осуществляет следующие основные виды деятельности:

- готовит документы по организации работ по капитальному ремонту зданий, сооружений и другого имущества, находящегося в муниципальной собственности  Гусь-Хрустального района и работ по благоустройству;

- осуществляет контроль качества и прием выполненных работ согласно заключенным договорам, контрактам;

- осуществляет плановый надзор за техническим состоянием муниципального жилищного фонда, разрабатывает рекомендации по методам и техническим решениям устранения обнаруженных дефектов;

- осуществляет внеплановые обследования жилищного фонда;
          - участвует в комиссии по приемке ведомственного жилищного фонда и объектов коммунальной инфраструктуры  в муниципальную собственность;

- предоставляет директору Учреждения информацию о техническом состоянии муниципального жилищного фонда для выбора управляющей организации;

- планирует выполнение объемов работ по строительству, капитальному ремонту и благоустройству зданий, сооружений и другого имущества, находящегося в муниципальной собственности  Гусь-Хрустального района за счет средств районного бюджета;

- вносит директору Учреждения предложения для принятия решений на
проектные и строительные работы, другие работы согласно уставной деятельности;

- планирует проектно-изыскательские работы по объектам благоустройства и коммунального назначения, объектов социальной сферы;

- осуществляет технический надзор  и участвует в приемке выполненных работ  по капитальному ремонту, строительству, реконструкции зданий, сооружений и другого имущества находящегося в муниципальной собственности Гусь-Хрустального района;

- согласовывает проекты технической документации на работы по прокладке инженерных коммуникаций и сооружений;

- согласовывает разрешения на производство работ по строительству, реконструкции и ремонту инженерных коммуникаций;

- осуществляет контроль по устранению выявленных нарушений;

- в пределах своих полномочий подготавливает сметную документацию на выполнение ремонтно-строительных работ; 

- принимает участие в разработке целевых программ в области строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов. 

2.5. Секторы и отделы Учреждения:
- по поручению директора Учреждения готовят проекты нормативных правовых актов (решений, постановлений, распоряжений) по вопросам своего ведения;

- рассматривают предложения органов местного самоуправления муниципальных образований района, заявления, предложения и жалобы юридических лиц и граждан по вопросам, отнесенным к полномочиям Учреждения.

2.6. Учреждение вправе осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, определенных положениями п. 2.1 настоящего Устава. 
2.7. Учреждение самостоятельно осуществляет определенную настоящим Уставом хозяйственную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
2.8. Учреждение заключает с организациями договоры на оказание коммунальных услуг, поставку ГСМ, связи и т. д.
2.9. Учреждение имеет право в установленном порядке:
- заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на выполнение работ и оказание услуг в соответствии с функциями Учреждения, указанными в разделе II настоящего Устава;
- привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной договорной основе другие учреждения, организации, предприятия и физические лица;

- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов.
2.10. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляется Учредителем в пределах, предоставленных действующим законодательством.
III. Источники финансирования Учреждения.

3.1. Финансирование деятельности Учреждения осуществляется из следующих источников: 

3.1.1. Поступления из районного бюджета в соответствии со сметой.

3.1.2. Использование имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения 

3.1.3. Иные доходы учреждения, не запрещённые законодательством.

IV. Имущество Учреждения.

4.1. Источниками формирования имущества Учреждения являются:
а) имущество, переданное Учреждению Собственником или уполномоченным им органом в установленном порядке;
б) имущество, приобретенное за счет имеющихся у него финансовых средств;
в) иные доходы Учреждения, не запрещённые законодательством.
          4.2. Имущество Учреждения является муниципальной собственностью администрации Гусь – Хрустального района и передано ему на праве оперативного управления, состав переданного имущества определяется решением Собственника. Право оперативного управления в отношении передаваемого имущества возникает у Учреждения с момента фактической передачи этого имущества по акту.
          4.3.Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Собственника и назначением имущества право владения, пользования и распоряжения им.
           4.4.Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете, без согласия Собственника имущества.
          4.5.При осуществлении оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
- эффективно использовать это имущество;
- обеспечивать сохранность и использование этого имущества только по целевому назначению.

4.6. Учреждение несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества. Контроль деятельности Учреждения в этой части осуществляется Учредителем (или уполномоченным органом), который вправе производить документальные и фактические проверки (ревизии, инвентаризации).

4.7.
 Учредитель вправе изъять неиспользуемое либо используемое не по назначению закрепленное за Учреждением имущество.

V. Управление Учреждением.
5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
5.2. К исключительной компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:
а) утверждение и изменение Устава Учреждения;

б) утверждение Положения об оплате труда Учреждения;
в) реорганизация и ликвидация Учреждения;
г) утверждение Положения о порядке проведения ревизий и проверок контрольно-ревизионным отделом;
д) определение приоритетных направлений деятельности Учреждения,
принципов формирования и использования его имущества;
е) утверждение финансового плана Учреждения и внесение в него
изменений;

ж) решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Учредителя, не могут быть переданы исполнительному органу управления Учреждения.
5.3.
Исполнительным органом управления Учреждения является директор. Он осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения и подотчетен Учредителю. Назначение и освобождение от должности директора осуществляется главой Гусь-Хрустального района. Его функциональные права и обязанности определяются в трудовом договоре и должностной инструкцией.
5.4.
Директор Учреждения:
- в пределах своей компетенции вносит в установленном порядке предложения по финансированию и определяет объёмы финансирования Учреждения;

-участвует в подготовке проектов распоряжений и постановлений главы района, решений Совета народных депутатов района;

- запрашивает и получает в пределах своей компетенции материалы и информацию, необходимые для выполнения возложенных на него задач и функций от органов и структурных подразделений администрации района, за исключением информации, содержащей коммерческую тайну;

- принимает участие в заседаниях и совещаниях, проводимых главой района, его заместителями, в заседаниях Совета народных депутатов района и его постоянных комиссий;

- распоряжается денежными средствами Учреждения в пределах утверждённой сметы;

- обеспечивает выполнение распоряжений и постановлений главы района, решений Совета народных депутатов района, несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на Учреждение задач и функций;

- по согласованию с главой района назначает и освобождает от должности заместителя директора Учреждения и заведующего контрольно-ревизионным отделом;

-принимает и увольняет работников Учреждения;

- определяет функции и устанавливает должностные обязанности работников Учреждения;

- вносит на рассмотрение главы района предложения по изменению структуры и штатного расписания Учреждения;

- по согласованию с главой района утверждает структуру и штатное расписание Учреждения;

- определяет в соответствии с «Положением об оплате труда работников муниципального казённого учреждения «Служба единого заказчика», стимулирующие выплаты и другие формы поощрения работников Учреждения;

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы во всех учреждениях и организациях, в судах общей юрисдикции и арбитражных судах;
- выдает доверенность от имени Учреждения;
- подписывает соглашения и договоры от имени Учреждения;
- издает приказы, относящиеся к его компетенции, подлежащие обязательному исполнению работниками Учреждения;
- командирует работников для осуществления функций Учреждения;

- пользуется в соответствии с действующим законодательством и настоящего Устава имуществом, закреплённым за Учреждением на праве оперативного управления;

- подписывает в пределах своей компетенции муниципальные контракты на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Учреждения;

- осуществляет приём, рассмотрение обращений граждан, принимает по ним решения в пределах своей компетенции.

VI. Реорганизация Учреждения.
6.1. Учреждение может быт реорганизовано в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
6.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
6.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к ней другой организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

6.4. Преобразование Учреждения в некоммерческую организацию иных форм или хозяйственное общество допускается в случаях и в порядке, которые установлены законом.

6.5. При реорганизации Учреждения к вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованного Учреждения в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом.
VII. Ликвидация Учреждения.
7.1.Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации.
7.2.Учредитель или орган, принявший решение о ликвидации Учреждения, назначают по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации Учреждения.
7.3.С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде.
7.4.Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Учреждения.
7.5.Выплата, денежных сумм кредиторам ликвидируемого Учреждения производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом РФ.
7.6.После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Учредителем или органом, принявшим решение о ликвидации Учреждения, по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц. 
7.7.При ликвидации Учреждения оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Учреждения передается собственнику, если иное не установлено законами и иными правовыми актами РФ. 
7.8.Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим существование, после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
VIII. Заключительные положения
8.1. Учреждение обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу и других документов, предусмотренных законодательством, своевременно обязуется передавать их на хранение в архив в случае прекращения деятельности Учреждения.

8.2. Учреждение осуществляет мероприятия по гражданской обороне.
8.3. Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности органам статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящем Уставом.
8.4. Изменения и дополнения в Устав утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законном порядке. Изменения и дополнения в Устав вступают в силу с момента их государственной регистрации.
8.5. Настоящий Устав составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
