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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН

(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

30.03.2017 










№ 192
О внесении изменений в решение Совета народных депутатов района от 18.11.2008 № 404 (ред. от 25.10.2016) «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры»

В целях совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях отрасли культуры и на основании Устава Гусь-Хрустального района Совет народных депутатов района р е ш и л:

1. Внести в приложение к решению Совета народных депутатов района от 18.11.2008 № 404 (ред. от 25.10.2016) «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры» (далее – Положение) следующие изменения:

1.1. Абзацы восьмой, девятый, одиннадцатый – тринадцатый пункта 1.6. раздела 1 Положения изложить в следующей редакции:

«- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» - 2558 рублей;

- профессиональной квалификационной группы» Общеотраслевые должности служащих второго уровня» - 2679 рублей;

- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» - 6142 рубля;

- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» - 2361 рубль;

- профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» - 2679 рублей».

1.2. Раздел 2 Положения дополнить пунктом 2.5.6 следующего содержания:

«2.5.6. За работу в сельской местности устанавливается надбавка в размере 25 % должностного оклада согласно перечню должностей (приложение 2)».

1.3. В приложении 1 к Положению:

1.3.1. Таблицу 5 пункта 4.1. раздела 4 изложить в новой редакции (приложение 1).

1.4. Дополнить Положение приложением 2 (приложение 2).

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджетной, налоговой, экономической политике, собственности и земельным отношениям.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2017.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Гусевские вести» и разместить на официальном сайте администрации района.

Глава района






В.И. Панин

Приложение 1

к решению Совета народных

депутатов района 

от 30.03.2017 № 192
Таблица 5

	Наименование

коэффициента
	Профессиональные квалификационные группы

	
	«Должности руководящего состава учре ждений культуры, искусства и кинематографии», «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	«Должности работников

культуры,

искусства и

кинематографии

ведущего звена», «Общеотраслевые

должности служащих третьего

уровня»
	«Должности работников

культуры, искусства и кинематографии

среднего звена»,

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	«Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава», «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	Коэффициент уровня образования

	- среднее (полное) общее образование
	1,2
	1,2
	1,0
	1,0

	- начальное профессиональное образование
	1,2
	1,2
	1,1
	1,1

	- среднее специальное образование
	1,3
	1,3
	1,2
	1,1

	- высшее профессиональное образование
	1,4
	1,4
	1,2
	1,1

	Коэффициент специфики учреждения

	- для творческих коллективов, имеющих звание «народный» и «образцовый»
	1,1
	1,1
	-
	-

	Коэффициент квалификации

	- вторая категория
	-
	1,1
	-
	-

	- первая категория
	-
	1,2
	-
	-

	- ведущая категория
	-
	1,3
	-
	-

	- высшая категория (ведущий мастер сцены, главные специалисты)
	-
	1,5
	-
	-


Приложение 2

к решению Совета народных

депутатов района 

от 30.03.2017 № 192
ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ,

КОТОРЫМ УСТАНАВЛИВАЮТСЯ НАДБАВКИ ЗА РАБОТУ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ

1. Руководители

1. Директор (заведующий) библиотеки (централизованной библиотечной системы).

2. Заведующий филиалом библиотеки (централизованной библиотечной системы).

3. Директор (заведующий) дома (дворца) культуры, клуба.

4. Заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры, научно-методического центра, дома народного творчества центра (культуры и досуга) и других аналогичных организаций.

5. Художественный руководитель клубного учреждения, научно-методического центра, дома народного творчества, центра (культуры и досуга) и других аналогичных организаций.

6. Директор научно-методического центра, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций.

2. Специалисты

1. Библиотекарь (всех категорий).

2. Библиограф (всех категорий).

3. Методист библиотеки, клубного учреждения, научно-методического центра, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций.

4. Редактор библиотеки, клубного учреждения, научно-методического центра, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций.

5. Режиссер (балетмейстер, хормейстер).

6. Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам.

7. Распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки.

8. Аккомпаниатор.

9. Культорганизатор.

10. Художник.

3. Музыкальные и танцевальные коллективы

1. Артист эстрадного оркестра (ансамбля).

2. Артист оркестра (ансамбля) народных инструментов.

